PRE - ACTA DE ACUERDO

En la ciudad de Lima, siendo las  horas del dla 21 de mayo de 2024, se hicieron presente

en las instalaciones de la Sede Central de EsSalud, de una parte, el SEGURO SOCIAL DE

SALUD - ESSALUD, representado por los sefiores: ROLAND ALEX IPARRAGUIRRE

VARGAS con DNI N° 07966083, en calidad de Gerente General (e); ENRIQUE GENARO

CABALLERO ELCORROBARRUTIA, con DNI N° 09299267, en calidad de Secretario

General; NATHALIE ANNY MINAYA GARRO con DNI N° 08687604, en calidad de Gerente

Central de Gestion de las Personas; LUIS GABRIEL PAREDES MORALES con DNI N°

43370697, en calidad de Gerente Central de Planeamiento y Presupuesto; ALEJANDRO
TREJO MAGUINA con DNI N° 07636479, en calidad de Gerente Central de Asesoria
Juridica; y de la otra parte, la FEDERACION CENTRO UNION DE TRABAJADORES DEL
SEGURO SOCIAL DE SALUD representada por los sefiores: WILFREDO ANTONIO
PONCE CASTRO con DNI N° 19951737, en calidad de Secretario General; ANGEL FREDI
DIONICIO ORTEGA con DNI N° 22513635, en calidad de Secretario de Defensa; el
SINDICATO UNITARIO NACIONAL DE NUTRICIONISTAS DEL SEGURO SOCIAL DE
SALUD - SUNESS, representado por GERMAN HECTOR REYES JIMENEZ con DNI N°
09638862, en calidad de Secretario General, TERESA CARLA GUERRA LOZANO con DNI
N° 08877054, en calidad de Secretaria de Defensa; el SINDICATO NACIONAL DE
PSICOLOGOS DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD - SINAPS, representado por
GIOVANNA AMPARO AYBAR HILARIO con DNI N° 09824788, en calidad de Secretaria
General; SINDICATO NACIONAL DE TECNOLOGOS MEDICOS DE LA SEGURIDAD
SOCIAL - SINATEMSS, representado por ALBERTO GUSTAVO MEZA SALVATIERRA con
DNI N° 40697519, en calidad de Secretario General, EDUARDO PELEGRINO SALINAS
SEDANO con DNI N° 06611602, en calidad de Secretario de Defensa, CARLOS AUGUSTO
CUSIRRAMOS CONDE con DNI N° 08055092, en calidad de Secretario de Capacitacion;
SINDICATO NACIONAL MEDICO DEL SEGURO SOCIAL DEL PERU — SINAMSSOP,
representado por SANTIAGO ALEJANDRO VINCES RENTERIA con DNI N° 08553269, en
calidad de Secretario General, RENEE DESSIRE URTEAGA MERINO con DNI N°
07788368, en calidad de Secretaria de Defensa; SINDICATO NACIONAL DE
ENFERMERAS DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD DEL PERU - SINESSS, representado
por MARIA VILMA ALVARADO LINAN con DNI N° 17932064, en calidad de Secretaria
General, OSCAR YAHYR HUAPAYA MAYTA con DNI N° 10081570, en calidad de
Secretario de Defensa; SINDICATO NACIONAL DE OBSTETRAS DEL SEGURO SOCIAL
DE SALUD - SINACOBSS, representado por BERTHA LUZ PINTO VILLAR con DNI N°
08164330, en calidad de Secretaria General;, SINDICATO NACIONAL DE
TRABAJADORAS SOCIALES DE ESSALUD - SINATS, representado por MARITZA
JUANA CRUZ MALDONADO con DNI N° 19965225, en calidad de Secretaria General;
SINDICATO UNICO NACIONAL CENTRO UNION DE TRABAJADORES DEL SEGURO
SOCIAL DE SALUD DEL PERU - SUCUT, representado por JORGE LUIS DIAZ PECHO
con DNI N° 08620612, en calidad de Secretario General; quienes concurren a la reunién
programada para el dia de hoy.

I. ACUERDOS

Luego de haber deliberado ampliamente las partes, se deja constancia que ESSALUD
plantea los siguientes acuerdos:

1. EsSalud destaca la importancia de reconocer el desempefio de los trabajadores
asistenciales y administrativos en el desarrollo de sus funciones en el otorgamiento del
servicio de salud; asi como su compromiso para la implementacién del Tramo |l de la
Escala Salarial. Por esa razén, considerando |la necesidad de continuar con el normal
desarrollo de las labores asistenciales y administrativas, EsSalud se compromete a
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adoptar las acciones correspondientes para el reconocimiento de_enero amayo de 2024
del Tramo |l de la Escala Salarial, ante las instancias correspondientes.
2. Iniciar las gestiones para el pago de los adeudos correspondientes al Tramo Il de la
Escala Salarial (componentes remunerativos y colaterales). El otorgamiento de dicho
pago de adeudos estara sujeto a las autorizaciones correspondientes, de acuerdo con
la normatividad vigente, la cual sera efectivizada hasta el 21 de junio de 2024,

ESSALUD se compromete a entregar a los representantes de las organizaciones

sindicales el cuadro conteniendo el detalle de los adeudos por grupos y niveles
ocupacionales.

Suspender las medidas de fuerza convocadas por las organizaciones sindicales a
efectuarse a partir del 21 de mayo de 2024, hasta el cumplimiento del compromiso
contenido en el numeral 2) de la presente acta. El cumplimiento del acuerdo contenido
en el numeral 2) de la presente ac » dejara sin efecto la huelga indefinida convocada.

Siendo las

del dia 21 de may¢ de 2024, se da por concluida la presente reunion,
suscribiéndose en sefial de conformidad.

VAR

ROLAND ALEX IPAR AGUIRRE YARGAS WILFREDO ANTONIO PONCE CASTRO
Gerente General (e) Secretario General — FED CUT

-
ENRIQUE GENARO CABALLERO ANGEL FREDI DIONICIO ORTEGA
ELCORROBARRUTIA Secretario de Defensa — FED CuT
Secretario General

NATHALIE ANNY MINAYA GARRO

GERMAN HECTOR REYES JIMENEZ
Gerente Central de Gestién de las Personas

Secretario General - SUNESS

LUIS GABRIEL PAREDES MORALES

(o]
i GIOVANNA AMPARO AYBAR HILARI
- Ceg:;asludpeu:sg sAmieniDY Secretaria General - SINAPS
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ALEJANDRO TREJO MAGUINA ALBERTO GUSTAVO MEZA SALVATIERRA
Gerente Central de Asesoria Juridica Secretario General - SINATEMSS

SANTIAGO ALEJANDRO VINCES
RENTERIA EDUARDO PELEGRINO SALINAS SEDANO
Secretario General - SINAMSSOP Secretario de Defensa - SINATEMSS

RENEE DESSIRE URTEAGA MERINO CARLOS AUGUSTO CUSIRRAMOS CONDE

Secretaria de Defensa - SINAMSSOP Secretario de Capacitacion - SINATEMSS
MARIA VILMA ALVARADO LINAN OSCAR YAHYR HUAPAYA MAYTA
Secretaria General - SINESSS Secretario de Defensa - SINESSS
BERTHA LUZ PINTO VILLAR MARITZA JUANA CRUZ MALDONADO
Secretaria General - SINACOBSS Secretaria General - SINATS

JORGE LUIS DIAZ PECHO
Secretario General - FUCUT TERESA CARLA GUERRA LOZANO
Secretaria de Defensa - SUNESS
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DIFERENCIA DE ESCALA TRAMO Il vs TRAMO | (ENERO - MAYO)

TRAMO | TRAMO Il
REINTEGRO R:::;TE::?
ENE MAY CON/VAC
NIVEL R+B TOTAL R+B TOTAL SIN/ VAC (5 romuner +
(5 remuner 1 escolaridad +
1 escolaridad) 1 Bonlf Vac,)
EJECUTIVOS ASISTENCIALES
E5 7,404 11,904 7,404 12,904 5,000 5,000
E6 6,619 11,119 6,619 12,119 5,000 5,000
P1- PROFESIONAL 1 ADWASIT - e
P15A 7,207 8,117 8,233 9,143 6,156 7,182
P14A 6,712 7,622 7,666 8,576 5,724 6,678
P13A 6,194 7,104 7,072 7,982 5,268 6,146
= P12A 5,662 6,572 6,462 7312 4,800 5,600
E P11A 5,125 6,035 5,845 6,755 4,320 5,040
§ |P1 - MEDICOS - :
S P15 7,108 10,927 7,823 11,892 5,540 6,255
I P 6,599 10,210 7,263 11,106 5,144 5,808
P13 6,095 9,499 6,708 10,327 4,753 5,366
P12 5,590 8,788 6,152 9,546 4,352 4,914
P11 5,088 8,081 5,600 8,772 3,967 4,479
P2.CD/QF . >
P25 5,358 8,302 5,907 9,043 4,254 4,803
P24 4972 7,155 5,482 8,443 3,950 4,460
P23 4,593 7,218 5,064 7,854 3,651 4,122
~ P22 4,218 6,688 4,650 7,21 3,347 3778
2 pa 3,841 5,155 4,234 6,686 3,048 3,441
3 |P2- PROFESIONAL 2 ADWASIT - :
S pas 5,039 7,569 7,291 8,474 5777 7,029
E[ pa 5,604 7,076 6,766 7,916 5,362 6,524
P23 5177 6,591 6,250 7,367 4,953 6,026
P22 4,754 6,112 5,739 6,824 4,545 5,530
P21 4,328 5,629 5,226 6,278 4,143 5,041
P3 - PROFESIONAL 3 ADM/ASIT i -
= P35 4,861 5,488 5,602 6,229 4,446 5187
A 4,505 5,132 5,191 5,818 4,116 4,802
% P33 4,351 4,978 5013 5,640 3,972 4,634
5 P32 3,969 4,596 4,569 5196 3,600 4,200
& P31 3,614 4241 4,155 4,782 3,246 3,787
P4 - PROFESIONAL 4 ADWASIT : -
- P45 4,973 5,496 5,406 5,929 2,598 3,031
E: P44 4,611 5134 5,013 5,536 2,412 2,814
2 P43 4,250 4,773 4,619 5,142 2,214 2,583
& P42 3,889 4,412 4,224 4,747 2,010 2,345
& P41 3,527 4,050 3,828 4,351 1,806 2107
T1-TECNICO 1 ADM - :
T15 4,965 5,346 5,324 5,705 2,154 2,513
P T14 4,493 4,874 4,817 5,198 1,944 2,268
g T3 4,021 4,402 4,310 4,691 1,734 2,023
a T2 3,567 3,948 3,821 4,202 1,524 1,778
™ 3,135 3,516 3,357 3,738 1,332 1,554
T2 - TECNICO 2 ADM/ASIT : :
125 4,438 4,929 4,888 5,379 2,700 3,150
] T24 4,115 4,606 4,531 5,022 2,496 2,012
e 123 3,791 4,282 4,172 4,663 2,286 2,667
@ 122 3,470 3,961 3817 4,308 2,082 2,429
T21 3,147 3,638 3,462 3,953 1,890 2,205
T3 - TECNICO 3 ADM/ASIT : z
T35 3,428 3,789 3,778 4,139 2,100 2,450
2 T34 3,178 3,539 3,502 3,863 1,944 2,268
2 133 2,928 3,289 3223 3,584 1,770 2,065
@ 132 2,678 3,039 2,947 3,308 1,614 1,883
31 2,429 2,790 2,671 3,032 1,452 1,694
A1 - AUXILIAR 1 ADM/ASIT P .
A15 2,834 3,105 3,155 3,426 1,926 2,247
= A4 2,607 2,968 3,003 3,274 1,836 2,142
g A13 2,562 2,833 2,851 3,122 1,734 2,023
5 A12 2,424 2,695 2,696 2,967 1,632 1,904
A1l 2,286 2,557 2,542 2,813 1,536 1,792

(*) El reintegro calculado esta sujeto al tiempo de serviclo que tieno el trabajador, para lo cual tleno que haber Ingrsado antes

del 01 de enero del 2024, caso contrarlo sera proporclonal al tiempo de serviclo que tenga

(**) El reintegro diferencial de CTS esta sujeta al tiempo do serviclo que tenga ol trabajador entre enero y mayo 2024
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