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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° A*Hp -GG-ESSALUD-2023

Lma 13 FEB. 2073

VISTA, La Resolucién N° 165-GG-ESSALUD-2023; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 165-GG-ESSALUD-2023, se aprobé la nueva “Escala Salarial para los
Trabajadores del Seguro Social de Salud — EsSalud” bajo los regimenes laborales de los Decretos
Legislativos Nos. 728 y 276, a implementarse a partir del mes de enero del 2023, la misma que
comprende a su vez las autorizaciones respecto al incremento y eliminacién de bonificaciones no
remunerativas y segun lo sefialado en los Anexos 1 y 2 que forman parte integrante de dicha
Resolucion;

Que, en el anexo 1 de la resolucion antes citada, por error material se ha considerado una bonificacién
que no corresponde al Ejecutivo 1; asimismo, en el anexo 2 de la resolucién acotada, por error material
se ha considerado bonificaciones que no corresponden a los Ejecutivos 2 y 3, razén por la que deben
ser subsanados mediante la emisién del acto resolutivo correspondiente;

. Que, de acuerdo a lo establecido en el numera b) del articulo 9° de la Ley N° 27058, Ley de Creacion
del Seguro Social de Salud (ESSALUD), es competencia del Gerente General dirigir el funcionamiento
de la institucién, emitir las directivas y procedimientos internos necesarios, en concordancia con las

s pPoliticas, lineamientos y demas disposiciones del Consejo Directivo y de la Presidencia Ejecutiva;

_ Que, con los vistos de la Gerencia Central de Gestién de las Personas, Gerencia Central de Gestion
o Financiera, Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto, y de la Gerencia Central de Asesoria

CORREGIR el error material contenido en los anexos 1 y 2 aprobados mediante Resolucién N°
165-GG-ESSALUD-2023, que corresponde a la Escala de Remuneraciones y Bonificaciones, asi
como a los Bonos No Remunerativos de los Trabajadores del Seguro Social de Salud — EsSalud
segun lo senialado en los Anexos 1y 2 que forman parte integrante de la presente Resolucién.

DISPONER que la Gerencia Central de Gestién de las Personas implemente lo dispuesto en la
presente resolucion.

DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicién interna que se opongan a lo establecido en la
presente Resolucién,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

(bt

Or. MILTON VALDERRAMA
Gerente General
ESSALUD
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ANEXO 1
ESCALA DE REMUNERACIONES Y BONIFIC ACIONES

Remun. | Bonif | Total
3600]| 12,000 | 15,600
3000| 12,600 | 15,600
3220| 9,782 | 13,002
29%0| 7,176 | 10,168
2,760 4,838 7699
2530| 3485 6p29
2,300 2,944 5244

PROFESIONAL 1
PRO.ALT.ESP. ADM/ASST MEDICOS P1 PROFESIONAL 2 - CIR/QUI
Remun.| Bonif | Total Nivel | Remun. | Bonif | Total Nivel | Remun. | Bonif | Total |
2851 4338 7207 5 2882 4,216 | 7,108 s 2,454 | 2304 5,358
2580 s132]| er12 4 2594| 4,005 | 6,599 = 2,214 | 2,758 4,972
2209 3895 6194 3 23205| 3,790 | 6,095 3 1,993 | 2600 4,593
2019| 3643| sg62 2 2021 3,555 | 5,590 2 1,778 | 2440 4,218
1746 3379| 5125 1 1746 3332 | 5088 i 1,553 | 2288| 3841
PROFESIONAL 2 PROFESIONAL 3 PROFESIONAL 4
Remun.| Bonif | Total Nvel | Remun. | Bonif | Towl Nivel | Remun. | Bonif | Total

2453| 3585| 6039 B 1653 3,208 | 4861 5 1,228 | 374s5| 4,973
2214| 33%0| sso04 4 1462 | 3,043 | 4,505 4 1,080 | 3531 4,611
1993 3183 5177 3 1338 3,013 | 4,351 3 938 | 3312| 4,25
1778| 2,876 | 4754 2 1,152 | 2,817 | 3,969 2 814 | 3075 | 3,889
1553| 2,778 | 4328 1 977 | 2,637 | 3,614 1 674 | 2853 3,527

TECNICO 1 TECNICO 2 TECNKKO 3

Remun.| Bonif | Total Nivel | Remun. | Bonif | Total Nivel | Remun. | Bonif | Total

1888 3087| 4965 5 1433 3005 | 4,438 5 1,032 | 2398 3,428
1582| 2901]| 4493 4 1249 2,855 | 4,115 4 804 | 2284 3,178
1299 2,722| ap2a 3 1070] 2,721 | 3,791 3 767 | 2161 2,928
1016| 2,551 | 3567 2 Bs1| 2,578 | 3,470 2 29 | 2048 2,678

748 | 2,387 3135 1 702 | 2,445 | 3,147 1 a1 | 1938 2,429

AUXILIAR 1

Remun.| Bonif | Total

928| 1906| 2834

BS7 1,840 25697

788| 1774| 2562

719 1,708 ZA24

8a7| 1,638 2288

NINELES POR TIEMPO DE SERVICIO
Tiempo de Servido

Mayor ¢ igual a 20 afos

Mayor 0 iguala 153R0s y menor de 20 afos
NMayor o igual 3 10305y menor de 15 afios
Mayor 0 ;guala Sanosy menorde 10 afos
Menora s anos
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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 240 -GG-ESSALUD-2023

ANEXO 2
BONOS NO REMUNERATIVOS
CATEGORIA Bono Bono Bono ["Bono Especialidad |

Productividad | Extraordinano/ | mcremento | |/ Especializacion |

2 1482
Ejecutivos £3 1492
[ 1387 1625
ES 1482 1375
£5 1482 1375
810
210
910
510
810
810 1777 421 711
910 1550 391 560
310 1524 351 509
210 1388 331 558
810 1272 302 508

Profesional 1 / Alt
Especializado
Adm/ Asis

profesional 1 - Medicos

(R LR - RN P L Ny ET

721 1243 322 487
721 1148 297 458
721 1054 273 422
721 860 24% 384
728 347 462
721 322 428
721 207 396
7241 273 384
721 248 331
627
8§27
627
627
627
523
523
523
523
523
381
381
381
381

Profesional 2
Gruj/ Quim

Profesional 2

profesional 3

Profesional 4

Técnico 1

451
asl
481
451
481

Técnico 2

351
361
361
361
271
271
271
271
271

Técnico 3

Auxilar1
Adm / Asist
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